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1 Johdanto

PartioMood-projekti toteutettiin Jyvdskyldn yliopiston koulutusteknologian maisteriohjel-
man Koulutusteknologian projekti -opintojaksolla (KOTES468). Kurssi oli kymmenen opin-
topisteen kurssi, eli jokaiselle opiskelijalle oli varattu 270 tuntia projektin tyostdmiseen. Par-
tioMood-projektissa neljan hengen projektiryhmalld oli tehtavénéd uudistaa Suomen Partio-
laiset ry:n Turvallisesti yhdessé -verkkokoulutusta. Projektin tilaajana toimi Suomen Partio-
laiset, tavoitteellinen kasvatusjarjestd, jonka toiminta on suunnattu 7-25-vuotiaille lapsille

ja nuorille. Suomen Partiolaiset on partion keskusjirjesto.

Alkuperdinen Turvallisesti yhdessd -verkkokoulutus oli kehitetty ldhes 10 vuotta sitten
Moodle-oppimisympéristoon. Verkkokoulutus perustui partion Turvallisesti yhdessa -ohjee-
seen. Projektissa tehtdavind oli uudistaa koulutusta, tuoden se sisélldllisesti, pedagogisesti ja

teknisesti nykyaikaan. Oppimisympéristond toimi edelleen Moodle-ymparistd.

Tamén projektiraportin toisessa luvussa kdydadn lipi projektin tavoitteet ja niiden toteutu-
minen seki tuotokset. Kolmannessa luvussa esitelldin projektiorganisaatio, projektin laitteet
ja verkkolevyt, dokumenttityokalut sekd opintojaksoon kuuluvat luennot ja perehdytykset.
Neljannessa luvussa kerrottaan projektin kdytanteistd, mukaan lukien viestintd, suunnittelu,
palaverit ja kokoukset, dokumentointi, oppimispéivékirja sekéd ajankdyton raportointi. Vii-
dennessd luvussa keskitytddn projektiryhmén tehtdviin, ajankdyttdon ja vastuualueisiin.
Kuudes luku kertoo projektiin liittyvistd riskeistd, niiden hallinnasta seki niistd riskeista,
jotka toteutuivat tai eivit toteutuneet projektin aikana. Seitsemdis luku sisdltda jokaisen pro-
jektiryhmén jdsenen ajatuksia ja kokemuksia projektiin liittyen. Kahdeksas luku kertoo mah-

dollisista jatkokehityksistd, kun taas yhdeksis ja viimeinen luku yhteenveto tisté raportista.



2 Tavoitteet ja tulokset

Téssd luvussa kerrotaan ensin tilaajan tarpeista, jotka ilmenivét projektin alussa. Tdman jil-
keen kerrataan projektin tavoitteet seké eritellddn tavoitteiden toteutuminen ja tehdyt tuo-

tokset.

2.1 Projektin tavoitteet ja niiden toteutuminen

Suomen Partiolaiset — Finlands Scouter ry oli projektin tilaaja. Tilaajan tarpeita ja projektin

tavoitteita on eritelty tarkemmin projektisuunnitelmassa (Kuisma et al. 2025).

Tilaaja jérjestdd kaikille tdysi-ikéisille partiolaisille sekd ryhménjohtajille idstd riippumatta
pakollisen verkkokoulutuksen. Koulutuksen nimi on Turvallisesti yhdessd, ja se perustuu

samannimiseen ohjeeseen.

Projektin tavoitteena oli uudistaa Turvallisesti yhdessé -koulutusta niin, ettd se olisi kohde-
ryhmaélleen mielekis, aktivoiva, saavutettava ja helposti pdivitettavé. Tilaaja oli péivittdnyt

Turvallisesti yhdessa -ohjeen loppuvuodesta 2024.

Turvallisesti yhdessa -koulutuksen suoritusmairit eivit vastanneet kohderyhmaia, joille kou-
lutus on pakollinen. Viimeisen viiden vuoden aikana tavoitekohderyhmén koko on ollut
25 000 henkildd, kun tosiasiallisesti koulutuksen on suorittanut 14 000 henkildéd. Projektin
toivottiinkin vaikuttavan siihen, ettd koulutuksen hyvéksytyksi suorittaneiden madraa kas-

vaa vastaamaan tavoitetta.

Seuraavassa taulukossa (taulukko 1) esitelldén tilanne projektin alussa, tavoitearvot seké ar-

vioitu tilanne projektin paatyttya.



Tavoite

Mittari

Tilanne projektin

alussa

Tavoitearvo

Arvioitu tilanne projektin pai-

tyttyi

Suomen Partiolaisten Turvallisesti yh-
dessé -koulutus vastaa péivitettyd sa-
mannimisté ohjetta.

Tilaajan laadullinen arvio
siitd, ettd uudistettu koulu-
tus vastaa pdivitettyd oh-
jetta sisallollisesti.

Koulutus ja ohje eivét vas-
taa toisiaan.

Koulutuksen sisdllot
vastaavat uudistettua
ohjetta.

Tavoite saavutettiin.
Perustelut:

Tilaaja on tarkastanut koulutuksen ja to-
dennut siséltojen vastaavan ohjetta.

Uudistettu koulutus on kohderyhmaél-
leen mielekés.

Pilottiin osallistuneiden
henkiléiden laadullinen tai
maédérillinen arvio mielek-
kyydesta.

Tilaajan laadullinen arvio
on, ettd koulutus ei sovi
kohderyhmilleen innosta-
vuuden ja motivoinnin né-
kokulmista.

Koulutus koetaan
mielekkddna: se in-
nostaa ja motivoi
kohderyhmaii. Koulu-
tus on teknisesti toi-
miva ja etenee intui-
tiivisesti.

Tavoite saavutettiin.
Perustelut:

Pilotin palautekyselyn (n = 61) mukaan
90 % vastaajista kokee, ettd koulutuksen
siséiiltoihin oli helppo tutustua. 92 %
vastaajista oli sitd mieltd, ettd koulutuk-
sen siséllot olivat monipuolisia. Vastaa-
vasti 92 % vastaajista raportoi koulutuk-
sen tehtivien tukevan oppimistaan. Pi-
lotissa véitteen “Koulutuksen suorittami-
nen Moodlessa oli mielesténi yksinker-
taista” keskiarvo oli 3,8 (72 % vastaajista
oli samaa mielté viitteen kanssa). Koulu-
tuksessa navigoiminen tuotti pilotoijille
eniten vaikeuksia, kun ainoastaan 55 %
vastaajista oli samaa mieltd véitteen
“Koulutuksessa on selkeéé ja helppoa




edetd” kanssa. Koulutukseen tehtiin pilo-
tin jilkeen korjauksia, ja se saatiin
teknisesti toimivaksi.

Koulutus aktivoi osallistujia.

Pilottiin osallistuneiden
henkildiden laadullinen tai
maédrillinen arvio aktiivi-
sen oppimisen tasosta.

Tilaajan laadullinen arvio
on, ettd koulutus ei aktivoi
koulutuksen suorittajia.

Koulutus hyddyntéa
aktiivisen oppimisen
strategioita.

Koulutus hyddyntédé aktiivisen oppimisen
strategioita.

Perustelut:

85 % pilotoinnin palautekyselyn vastaa-
jista oli sitd mielt4, ettd koulutus edel-
lytti tiedon soveltamista kiytintoon. 90
% oppijoista huomasi saaneensa koulu-
tuksessa automaattista palautetta.
Néama molemmat toimivat aktiivisen op-
pimisen strategioina koulutuksessa.

Koulutus on saavutettava ja huomioi
partiolaisten moninaisuuden, kuten
niko- ja kuulovammaiset seké oppi-
misvaikeuksia omaavat kéyttéjat.

Todetaan kokouksessa ti-
laajan kanssa, onko projek-
tiryhma tehnyt saatavilla
olevat saavutettavuus tar-
kistukset ja tarjonnut sisil-
16t eri tiedostomuodoissa.

Koulutuksen saavutetta-
vuudesta ei ole tietoa.

Koulutus on tekni-
sesti, kognitiivisesti
ja kielellisesti saavu-
tettava.

Koulutus on teknisesti, kognitiivisesti ja
kielellisesti saavutettava.

Perustelut:

Tilaaja on todennut, ettd koulutukselle
on tehty tekninen




saavutettavuustarkastus Moodlessa ja
nahnyt raportin. Tilaaja on myos toden-
nut, etté siséillot on tarjottu teksti- ja
aédnitiedostoina seké videot on teksti-
tetty.

Pilotin palautekyselyn vastaajista 92 %
oli sitd mieltd, ettd koulutuksessa kiy-
tettiin ymmaérrettivii kielta. 84 % vas-
taajista koki, ettd tehtdvinannot olivat
selkeitd. Palautteiden perusteella joitakin
tehtdvanantoja selkeytettiin, ja koulutus
saatiin ndin saavutettavammaksi.




Koulutus on toteutettu kolmena eri kie-
liversiona Moodlessa.

Todetaan kokouksessa ti-
laajan kanssa, onko kieli-
versiot toteutettu.

Kieliversiot on toteutettu
kukin omana Moodle-kou-
lutuksenaan.

Kieliversiot on toteu-
tettu yhdessé ja sa-
massa Moodle-koulu-
tuksessa.

Tavoite on saavutettu osittain. Kieliversi-
oita ei ole toteutettu mutta tilaajille on
annettu ohjeet ja materiaalit kieliversioi-
den toteutusta varten.

Perustelut:

Kieliversiot olivat projektissa jos jdd ai-
kaa -prioriteettina. Projektiryhmén kay-
tettdvissa ollut aika on kiytetty viltta-
miéttomien ja todenniikoisen tavoitteen
saavuttamiseen (katso kuvio 1). Kieli-
versioiden toteutusta helpottamaan pro-
jektissa on laadittu ohjeet kieliversioi-
den laatimiseen seké Keriitty koulutuk-
sen tekstit tekstitiedostoon kidnnos-
tyoti helpottamaan.

Koulutus on helppo péivittdad projektin
jélkeen.

Todetaan kokouksessa ti-
laajan kanssa, onko tilaa-
jalle toimitettu riittavat yl-
lapito-ohjeet seka siirretty
tilaajalle tarvittavat alku-
peréistiedostot ja riittavit
oikeudet niiden muokkaa-
miseen.

Ylldpito-ohjeelle ei ole ol-
lut tarvetta.

Tilaajalle on toimi-
tettu yllapito-ohjeet
seka alkuperiistie-
dostot riittdvin muok-
kausoikeuksin.

Tavoite saavutettiin.
Perustelut:

Tilaajalla on toimitettu ylléipito-ohje
sekd alkuperiistiedostot riittivin
muokkausoikeuksin. Tilaajille on jirjes-
tetty yllidpitokoulutus 20.5.

Taulukko 1. Projektin tavoitteet, mittarit, tilanne projektin alussa ja arvioitu tilanne projektin paéttyessi




Projektiryhmin oli tehtivé priorisointia projektin tavoitteiden ja tehtdvien osalta. Kuviossa
1 esitelldén tavoitteiden priorisointia. Tavoitteet oli jaoteltu vilttdmattomiin, todennékdisiin
janiihin, jotka tehddin, jos aikaa jad. Todennidkdinen tavoite oli koulutuksen saavutettavuus.
Tama tavoite pystyttiin tekemaén kieliversioiden osalta, jokaiseen tekstiosuuteen luotiin te-
kodlyn avulla dénitys. Projektiryhmadlld ei riittdnyt aikaa kieliversioiden tekemiseen, kun
priorisoitiin saavutettavuus sekd muut pilotoinnin jilkeiset muutokset. Kieliversiot huomi-

oitiin kuitenkin yllépito-ohjeessa ja tekstit otettiin tilaajille Word dokumenttiin.

Tavoite saavutettu.
Koulutus perustuu
ohjeeseen. Pilotin
perusteella koulutus oli
mielekas ja aktivoi
kouluttautujia. Yllapito-
ohje laadittu ja pidetty

Tavoite saavutettu.
Saavutettavuustesti tehty.
Sisallot tekstina ja ( ™)
ddnitiedostoina. Videot

siihen perustuva koulutus.

—_—

«Sisdllollinen
vastaavuus.
«Koulutus on

kohderyhmalle
mielekas.

«Koulutus aktivoi
osallistujia.
+Koulutus on helppo
pdivittaa.

tekstitetty. Kognitiivinen ja
kielellinen saavutettavuus
huomioitu.

+Koulutus on
saavutettava:
mahdollisesti
tehtava
priorisointia tdman
tavoitteen sisalla.

Saavutettu osittain.
Tuotettu ohjeet
kieliversioiden

tekemiseen seka
keratty tekstit
tekstitiedostoon

e

Jos ji; aikaa

*Kieliversiot

Kuvio 1. Tavoitteiden ja tehtivien priorisointi sekd tavoitteiden toteutuminen



2.2 Projektin tulokset
Tilaajan toimeksiannon mukaisesti projektiryhmé toteutti seuraavat dokumentit:

— OQikeuksiensiirtosopimus tulosten kayttooikeuksista.

— Projektisuunnitelma, joka kuvaa projektin tavoitteita, aikataulua, tydméaraa ja kay-
tanteitd

— Projektiraportti, joka kuvaa projektin tavoitteiden toteutumista, lapiviennin, aikatau-
lun, tyoméérin ja kiytanteet.

— Ajankiyttoraportti, joka siséltdd projektiryhmén jdsenten tyotunnit, niiden jakautu-
misen projektin eri vaiheisiin ja tyotehtaviin

— VYllipito-ohjeet sisélsivit kaikki tuotetut multimediatiedostot, kuten dénitteet ja ku-
vat, ohjeet kuinka tilaaja pystyy péivittimaan Moodlen verkkokurssia.

— Jyviskyliin yliopiston Moodle-kurssi ja Partion Moodlen kurssi siséltda Turvalli-
sesti yhdessé -ohjeen sisdllon. Projektin aikana oli kidytossd myos kolmas Moodlen
tyotila PartioMood -Pilotti. Pilotin jdlkeen ei titd tyGtilaa muutettu vaan kaikki
muutokset tehtiin Jyviskyldn yliopiston ja Partion Moodlen kurssille. Nama
Moodlen tydtilat tehtiin samanlaiseksi siséllon osalta, mutta ulkoasussa on pienid
eroavaisuuksia. Alla linkit kumpaankin Moodlen Turvallisesti yhdessa verkkokou-
lutukseen:

»  Partion Moodle: https://moodle.partio.fi/course/view.php?id=819
= JYU Moodle: https://moodle.jyu.fi/course/view.php?id=31565

— Oppimispiivikirjassa jokainen ryhméldinen kirjoitti omaa vapaamuotoista

oppimispdivakirjaa kokemuksista koko projektin aikana. Oppimispaivikirjat

menivit ainoastaan ohjaajan tietoon, eikd ne olleet julkisia.


https://moodle.partio.fi/course/view.php?id=819

3 Organisaatio ja resurssit

Tassd luvussa esitelldén projektiorganisaatio, sekd kdytdssa olleet resurssit ja perehdytyk-

set.

3.1 Projektiorganisaatio

Projektiorganisaatioon kuului neljd koulutusteknologian maisterivaiheen opiskelijaa, yksi
ohjaaja, yksi tekninen ohjaaja Jyviskylédn yliopistosta ja kolme tilaajaa. Projektissa opiske-
lijoina Elli-Noora Lassy, Johanna Mdhonen, Lassi Ronkainen, Petteri Kuisma. Projekti-

paéllikkona toimi Johanna Méhonen ja varaprojektipédllikkond Elli-Noora Lassy.

Tilaajana toimi Suomen Partiolaiset -Finland Scouter ry (SP-FS). Yhteishenkil6ina Sylvi
Otranen, Tarja Kallio, Anne Salmela. Sylvi Otranen toimii partiossa tyontekijiné vapaach-
toistuen asiantuntijana. Tarja Kallio ja Anne Salmela toimivat vapaaehtoisina Suomen Par-

tiolaisten Turvallisuusryhméssa.

Projektin ohjaaja:

Nimi Puhelinnumero Siahkoposti

/Antti Ekonoja 0408053257 antti.j.ekonoja@jyu.fi

Tekninen ohjaaja:

Nimi Siahkoposti
Leena Hiltunen leena.r.k.hiltunen@jyu.fi
Projektiryhmii:


mailto:leena.r.k.hiltunen@jyu.fi

Nimi

Siahkoposti

Elli-Noora Lassy

elli-noora.en.lassy@student.jyu.fi

Johanna Mdhonen

johanna.h.mahonen@student.jyu.fi

Lassi Ronkainen

lataronk@student.jyu.fi

Petteri Kuisma

kuismapm@student.jyu.fi

Suomen Partiolaiset ry edustajat:

Nimi

Sahkoposti

Sylvi Otranen

sylvi.otranen@partio.fi

Tarja Kallio

tarja.kallio@partio.fi

IAnne Salmela

anne.salmela@partio.fi

3.2 Projektin tilat, laitteet ja verkkolevyt

Projektiryhmalle olisi 10ytynyt Agoralta tarvittaessa tydskentelytila ja laitteet. Projekti to-
teutettiin padasiallisesti etityoskentelynd, silld projektin jisenet asuivat eri puolilla Suomea.

Projektin jdsenet tyoskentelivit padasiallisesti omilla tietokoneillaan.

Projektiryhmalla oli kdytossa lisdksi yliopiston palvelimella sijaitseva julkinen verkkolevy

osoitteessa: https://ktprojektit.it.jyu.fi/partiomood/.

Projekti tyoskentelyssd hyodynnettiin Microsoft TEAMS-ohjelmistoa, seké sielld séilytettiin
PartioMood-projektin materiaaleja. Projektille oli kaksi TEAMS-ryhmidéi Projektiryhmien
yhteinen ryhmé (KOTES468 kevit 2025), jonka alla oli suljettu tiimi projektin opiskelijoille
ja ohjaajalle. Tailld kdydddn ryhmén sisdistd viestintdd aiheesta. Toinen ryhmé oli Partio-

Mood, jossa oli tilaajat, ohjaajat ja opiskelijat. Ta4lla kdytiin koko projektiin liittyvaa vies-

tintaa.
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3.3 Dokumenttityokalut

Projektin asiakirjojen ja esitysten tuottamiseen kiytettiin Microsoft 365-ohjelmistoja. Pro-
jektissa toteutettiin  Moodle-oppimisymparistoon Turvallisesti yhdessd-verkkokoulutus.
Projektille otettiin kdyttdon Moodle-oikeudet, sekd Jyvéskyldn yliopiston Moodleen, ettd

Partiolaisten Moodleen.

Kaikki ryhmin tuotokset dokumentoitiin Microsoft TEAMS-alustalle. Kaikki projektiin liit-
tyva viestintd tapahtui Microsoft TEAMS-ymparistossd. Tehtidvien jakamiseen ja niiden suo-
rittamiseen sekd seuraamiseen luotiin Microsoft Whiteboard -pohja, johon voitiin merkita
tehtdvid jokaiselle projektiryhmén jésenelle. Whiteboardia kéytettiin my6s alkuperdisen pe-

dagogisen késikirjan sekd teknisen suunnitelman luomiseen ja ylldpitdmiseen.
Seuraavia ohjelmia kdytettiin projektissa:

- Canva kuvituskuvien luomiseen

- Gimp kuvan muokkaamiseen

- Screenpal Nayttokaappausvideoiden kuvaamiseen, ndyton kuvakaappausten ottami-
seen ja videoiden editointiin

- Elevenlabs tekstien ddnittdmiseen tekoédlyn avulla

- Audacity ddniraitojen editoimiseen

3.4 Luennot ja perehdytys

Projektin alussa oli ensimmaéinen perehdytyskerta, jossa projektikurssin aloitusinfo. Toinen
perehdys tammikuun lopussa, jossa tutustuttiin aiheiseen: prosessi, projektin hallintaan ja

ryhmiétyot. Kolmannella perehdytykselld oli projektiviestintéa.
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4 Kaytanteet

Téssd luvussa kuvataan yhdessé sovituista kdytdnndisté liittyen kokouksiin, viestintdédn ja

ajankayttoon.

4.1 Viestinta

Projektin viestintdkanava kdytettiin Teams. Projektiryhméssa oli kdytdssd kaksi eri Teams
ryhmaa projektin aikana. KOTES468 tiimi, jossa oli kanava ohjaajan tiedotteille, sekd ryh-

man sisdiseen viestintddn tarkoitettu kanava Partio.

Tilaajien kanssa oli kdytdssd PartioMood -niminen tiimi, jossa jaettiin esityslistat, kokouk-
sien poOytakirjat, liitteet sekd materiaalia. Tiimissé oli yleinen, kokoukset, kommentoitavat

materiaalit, ja viikkotiedotekanava.

Ryhmalla ei ollut kdytossd muita viestintidvélineitd. Teams viesteissd kdytettiin (@-maininta

merkintdd, koska silloin tdrkedt viestit huomattiin helpommin ja niihin reagoitiin.

4.2 Projektiryhmin viikkopalaveri

Projektiryhmé kokoontui viikkotapaamisiin joka maanantai ja keskiviikkoisin Teams-alus-
talla. Niissd palavereissa paitettiin yhdessd asioista, suunniteltiin seuraavia tehtavid seka
tyOstettiin yhdessa projektia. Projektiryhmad ja ohjaaja kokoontuivat maanantaisin Teams-

palaveriin, jossa kdytiin l4pi ajankohtaisia asioita.

4.3 Kokoukset

Kokouksia jarjestettiin noin 2—3 viikon vélein. Kokous katsottiin lailliseksi, jos kutsu oli
lahetetty véhintddn kolme arkipdivdd ennen sen ajankohtaa. Kutsut toimitettiin Teamsin
kautta. Kokous oli paatosvaltainen, kun sithen osallistui vahintdén kaksi projektiryhman ja-
sentd, tilaajan edustaja sekd ohjaaja tai tekninen ohjaaja. Kokoukset pidettiin Teams etdyh-
teyden avulla. Suurin osa projektin kokouspéivistd sovittiin jo projektin alkuvaiheessa. Yk-
sittdiset kokoukset, joille ei ollut vield tarkkaa ajankohtaa, aikataulutettiin my&hemmin

Doodle-kyselyn avulla.
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Projektin aikana kokouksia pidettiin 9 kappaletta ja lisdksi kaksi palaveri, jotka olivat epa-

virallisempi seké ylldpito koulutus.

Projektiryhmén jisenet kaikki jdsenet toimivat vuorotellen kokouksissa puheenjohtajana ja
sihteerind. POytékirjan tarkastajana toimi ohjaaja Antti Ekonoja. Sihteeri toimitti pdytékirjan
ensin kommentoitavaksi ryhmén jasenille KOTES468 Partion kanavalle. Tamin jalkeen
poytékirja 1dhetettiin ohjaajan tarkastettavaksi, ja lopullinen versio tallennettiin PartioMood-
projektin Teamsin Kokoukset -kanavalle. Poytékirjat hyviksyttiin seuraavassa kokouksessa,

joko sellaisenaan tai sovituin muutoksin.

4.4 Projektin dokumentointi

Projektin dokumentit séilytettiin ja jaettiin PartioMood-Teams ryhmaissd. PartioMood-
Teams ryhmissé oli eri kanavia eri aiheille, kuten materiaaleille, viikkotiedotteille ja ko-
kouksille. Lopulliset materiaalit luvattiin toimittaa tilaajille PartioMood-Teams ryhmén tie-

dostoihin.

Projektisuunnitelmassa ja -raportissa kdytettiin versiointia. Kéytdnndssd ensimmaéinen ver-
sio, joka ldhti tilaajille ja ohjaajalle oli versio 0.1, korjausehdotuksien jdlkeen muokattu ver-
sio 0.2 ja valmis hyvéksytty versio 1.0. Dokumenttien versiot nikyvét versiohistoria taulu-

kossa.

4.5 Oppimispéiviakirja

Jokainen projektiryhmin jdsen kirjoitti omaa oppimispdivékirjaa. Oppimispdivikirjassa
pohdittiin omaa oppimista, projektista herdnneitd ajatuksia ja kokemuksia projektin aikana.
Jokainen projektiryhmén jasen kévi kurssin puolivilissd ohjauskeskustelun ohjaajan kanssa.

Oppimispdivékirja palautettiin lopuksi ohjaajalle.
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4.6 Ajankaytto raportointi

Projektin ajankdyttdd seurattiin yhteiselld Excel-taulukolla, johon merkittiin projektiin kay-
tetty aika 15 minuutin tarkkuudella. Taulukko havainnollistaa projektin eri vaiheisiin ja teh-

taviin kdytetyn ajan.

Projektiin kéytetty ajankdyttd yleiselld, tehtdvikohtaisella ja jisenkohtaisella tasolla esitel-

1a4n téssd raportissa myohemmin.
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5 Tehtavit, tyotuntimaarat, tyonjako ja aikataulu

Téasséd luvussa esitellddn toteutuneet tyOtuntimiérit, projektin etenemisaikataulu ja miten
tunnit jakautuivat. Sen lisdksi kuvataan projektipdallikon ja varaprojektipédéllikon tehtévat

sekd projektiryhméliisten vastuualueet.

5.1 Projektin aikataulu ja vaiheet

Projekti alkoi torstaina 9.1.2025. Ensimméiinen kokous tilaajien kanssa oli 24.1.2025. Pro-
jektin pedagoginen suunnitelma alkoi viikolla 26.1, jolloin tutustuttiin annettuihin materiaa-
leihin. Tdmaén jélkeen aloitettiin pedagogisen ja teknisen késikirjoituksen tekeminen. Ndiden
jalkeen aloitettiin Moodlen toteuttaminen ja titd aiemmin tehtiin Moodlessa testailuja ja ver-

tailuja kahden eri Moodle version vilill.

Koulutuksen pilotointi tehtiin 7.—21. huhtikuuta. Koulutuksen pilottiversion tdytyi olla val-
mis ennen sitd. Lopputuotteena tuotettu verkko-oppimisalusta ja ylldpito-ohjeen hyviksyt-
tiin 16.5.2025. Ylldpito-koulutus pidettiin 20.5.2025. Projektin viimeinen kokous pidettiin
22.5.2025

Kaikki projektin vaiheet menivét suunnitellusti, joitakin vaiheita tyOstettiin vahidn pidem-
pddn, mutta tdmi ei vaikuttanut kuitenkaan projektin aikatauluun. Projekti pysyi hyvin aika-

taulussa.

Projektiryhmén suunniteltu toteutus esitetdéin kuviossa 2. Projektiryhmin toteutunut aika-

taulu esitetdan kuviossa 3
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Todellinen (yli suunnitellun) 9% valmiina (yli suunnitellun)

PartioMood -projekti GANTT

Valitse korostettava jokso olkealla. Seuraavessa on kaoviota kuvaava selite, Viikon korostus: 1 2 Suunniteltu kesto
suunnimerty | SUUNNITELTU s miusero
Nt ALOITUS SENTTI
VIIKKOINA
0%
Aloitus ja pereh 2 2
Aiheeseen tutustuminen ja 0%
projektin aloitus 2 2
0%
Projektisuunnitelma 2 4
Moodle -kurssin pedagogis- 0%
k 5 11
0%
Mater 5 2
0%
ittel 7 5
0%
Kéytdnnon toteutus 11 5
0%
Testaus ja analysointl 14 2
0%
Pilotointi 15 3
. 0%
Suunnittelu 15 2
0%
Toteutus 17 1
0%
Ylldpito-ohjeet 15 4
. 0%
Suunnittely 15 3
0%
Toteutus 17 2
0%
Muutokset 16 2
0%
Lopputuotteen hyviksyminen 21 1
. . 0%
P iraportti 19 3
0%
Raportointi ja hyvaksyntd 19 3
0%
Projektin hallinta 2 20

Kuvio 2. Gantt- kuvio suunnitellusta aikataulusta.
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Todellinen (yli suunnitelluny

PartioMood -projekti GANTT vaimine i swnmicelur

Valitse korostettava jakso oikealla. Seuraavassaon kaaviota kuvaava selite. Viikon korostus: 1 % Suunniteltu kesto % Todellinen aloitus - Hval
VAHE SUUNNITELTU ‘SUU::;II_TDELTU TODELLINEN | TODELLINEN | VALMIUSPROSENT
ALOITUS ALOITUS KESTO T HELMIKUU TOUKOKUU
ViwomA 5 7 & 3 0 n
Aloitus ja perehtyminen 2 2 2 2 100%
iheezeen tUtustuminen ja

projektin aloitus 2 2 2 2 100%
Projektisuunnitelma 2 4 2 7 100 %
Moodle -koulutuksen
pedagogis-tekninen 5 11 5 u 100 %
toteutus
Tateriaalelhin
tutustuminen 5 2 5 3 100%
Suunnittelu 7 s 5 & 1oo0%
Kaytinnan toteutus 11 5 11 5 100%
Testaus ja analysointi 14 2 14 2 100%
pilotointi 13 3 12 4 1oo0%
Suunnittelu 13 2 12 3 100%
Toteutus 15 1 15 2 100%
Yliapito-ohjeet 15 4 15 7 100%
Suunnittelu 15 3 15 3 100%
toteutus 17 2 16 6 100%
Muutokset 16 3 17 3 100%
Lopputuotteen

- . 100 %
hyvEksyminen 21 1 20 1 %
Prfttraports o s . wex - I

%

Raportointi ja hyvaksynts 13 | 3 | ) | 2 | 1007 /
Projektin hallinta 2 20 2 20 100%

Kuvio 3. Gantt -kuvio toteutunut aikataulu



5.2 Projektipaallikon ja varaprojektipaallikon tehtivajako

PartioMood- projektissa projektipadllikkénd toimi Johanna Mdhonen ja varaprojektipaallik-
kona Elli-Noora Lassy. Projektipdallikolla oli vastuu projektin hallinnollisista tehtdvistd pro-
jektitasolla. Hén esimerkiksi ohjasi ja valvoi projektiryhmén tydskentelyd, sekd seurasi ja
raportoi ajankédytostid. Varaprojektipadllikko tarpeen mukaan hoiti myos projektipééllikon

tehtédvid, jos projektipdillikko oli estynyt.

5.3 Projektin vastuualueet

Suunniteltu vastuujako toteutui kaikilta osin lukuun ottamatta projektiraporttia. Johanna Ma-
honen johti raportin laatimista itsekseen, kun alun perin toiseksi vastuu henkil6ksi oli suun-
niteltu Elli-Noora Lassya. Taustalla on se, ettd koulutukseen tehdyt muutokset vaativat myos
ohjevideoiden (11 kappaletta) kdsikirjoittamista ja tuottamista uudelleen. Néistd videoista
vastasi Elli-Noora Lassy. Ryhméni vastasimme kéytinnossé kaikkien osa-alueiden toteu-
tuksesta, mutta kokouksissa kukin vastuualueen henkilo esitteli pddsdéntoisesti oman osa-
alueensa tuotokset. Elli-Noora vastasi pddasiassa ryhmin viestinndstd, kuten viikkotiedot-
teista ja muusta sisdisestd tiedottamisesta. Johanna vastasi tilannekatsauksien tekemisesti ja
ajankdyton seurannasta. Tulevan kokouksen sihteeri toimitti esityslistan osallistujille sovi-

tusti ennen kokousta.

Projekti koostui kahdeksasta kokonaisuudesta, joille kullekin nimettiin oma vastuuhenkild
(Taulukko 2). Poikkeuksena oli muutokset-kokonaisuus, josta vastasimme yhdessd koko

ryhméni, jokainen teki korjaukset oman alueisiinsa palautteen perusteella.
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Vastuualue Vastuuhenkilo(t)
Projektisuunnitelma Johanna ja Elli-Noora
Projektiraportti Johanna

Viestinta Elli-Noora

Pilotointi Elli-Noora

Moodle -verkkokurssin tekninen toteutus Petteri

Moodle -verkkokurssin pedagoginen toteutus Lassi

Yllapito-ohje Johanna

Muutostyot

Kaikki vastuualueiden mukaisesti

Taulukko 2. Vastuualueet

5.4 Ajankaytto tehtivittiin ja vaiheittain

Projektiryhmén suunnitelmassa arvioidut ty6tunnit taulukko 3. Projektinhallinta-kokonai-
suuteen sisdltyivat sisdiset palaverit, viestintd, projektisuunnitelma, projektiraportti, projek-
tinhallinta, opetusjakson opetus sekd oppimispéivékirjan kirjoittaminen. Loppuesittely mer-
kittiin lopulta opintojakson opetukseen, jonka kesto oli varattu kaksi tuntia. Sisdiset palaverit
kisittiviat sekd projektiryhmén, ettd ohjaajan viliset tapaamiset. Projektinhallinta-osioon
kuuluivat projektinhallintaan liittyvét tehtivét, kuten tydaikaresurssien tarkistaminen, joita

jokainen toteutti omalta osaltaan. Lisdksi tdhdn osioon siséllytettiin tehtévii, jotka eivét so-

pineet muihin kokonaisuuksiin.

Kokoukset-kokonaisuus kattoi tilaajien kanssa pidettyihin kokouksiin liittyvét asiat, kuten

esityslistojen laatimisen, kokoukset, pdytdkirjat sekd kokouksiin valmistautumisen.
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Pedagogis-tekninen toteutus -kokonaisuus sisélsi materiaalien ldpikdynnin, Moodlen suun-
nittelun ja toteutuksen, multimediaelementit seka testauksen ja analysoinnin. Moodlen suun-
nittelu sisdlsi muun muassa pedagogisen késikirjoituksen laatimisen, teknisen suunnitelman

sekd visuaalisen ilmeen suunnittelun.

Pilotointi-kokonaisuus sisalsi sekd suunnittelun etta toteutuksen. Suunnittelu sisélsi esimer-
kiksi pilottiin osallistujille l&hetettévien ohjeiden kirjoittamisen. Toteutus puolestaan sisdlsi

palautteiden seuraamista ja niiden analysointia.

Muutokset-kokonaisuus sisilsi toteutuksen, jossa tehtiin Moodlen muutoksia pilotista saa-

dun palautteen perusteella sekd parannettiin saavutettavuutta lisidmalla danityksia.

Projektin toteutuneet tyotunnit nikyvat Taulukossa 4.
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Tehtava- Tehtava Kuisma Lassy Mahonen Ronkainen Kokonaistydaika
kokonaisuus

Projektin hallinta

Projektisuunnitelma 10 10 12 10 42
Projektinhallinta 6 6 8 6 26
Projektiraportti 10 10 12 10 42
Sisaiset palaverit 40 40 40 40 160
Viestinta 5 10 5 5 25
Oppimispaivakirja 10 10 10 10 40
Opintojakson opetus 8 8 8 8 32
Yhteensa 89 94 95 89 367
Kokoukset
Esityslistat 2 2 2 2 8
Kokoukset 20 20 20 20 80
Poytakirjat 6 6 6 6 24
Valmistelu 6 6 6 6 24
Yhteensa 34 34 34 34 136
Pedagogis-tekninen toteutus
Tutustuminen 20 20 20 20 80
Suunnittelu 30 20 30 30 110
Sisallon tuotanto 10 10 10 10 40
Multimediaelementit 31 20 20 30 101
Moodlen toteutus 20 20 25 21 86
Testaus/analysointi 7 7 7 7 28
Yhteensa 118 97 112 118 445
Pilotointi
Suunnittelu 2 10 2 2 16
Toteutus 2 10 2 2 16
Yhteensa 4 20 4 4 32
YlWipito-ohjeet
Suunnittelu 8 8 8 8 32
Toteutus 6 6 6 6 24
Koulutus 1 1 1 1 4
Yhteensa 15 15 15 15 60
Muutokset
Toteutus 10 10 10 10 40
Yhteensa 10 10 10 10 40
Yhteensa 270 270 270 270 1080

Taulukko 3. Suunnitellut tyStunnit
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Tehtava'- Tehtava Kuisma Lassy Mahdénen Ronkainen inkc.)nals-
kokonaisuus tyoaika
Projektin hallinta
Projektisuunnitelma 9 3 20
Projektinhallinta 14 4 14 40
Projektiraportti 8 3 23 3 37
Sisaiset palaverit 63 52 61 54 230
Viestinta 1 0 7
Oppimispaivakirja 4 27
Opintojakson opetus 10 10 10 36
Yhteensa 113 86 109 89 397
Kokoukset
Esityslistat 3 8 3 2 16
Kokoukset 19 16 18 17 70
Poytakirjat 5 4 2 5 16
Valmistelu 1 4 12 2 19
Yhteensa 28 32 35 26 121
Pedagogis-tekninen toteutus
Tutustuminen 7 9 3 3 22
Suunnittelu 41 11 54 46 152
Sisallon tuotanto 2 2 0 0 4
Multimediaelementit 1 13 0 0 14
Moodlen toteutus 28 44 27 46 145
Testaus/analysointi 4 6 0 7 17
Yhteensa 83 85 84 102 354
Pilotointi
Suunnittelu 0 8 0 8
Toteutus 6 12 6 29
Yhteensa 6 20 6 37
YUWapito-ohjeet
Suunnittelu 0 1 0 2 3
Toteutus 4 8 9 4 25
Koulutus 2 3 0 1 6
Yhteensa 6 12 9 7 34
Muutokset
Toteutus 21 20 26 27 94
Yhteensa 21 20 26 27 94
Yhteensa 257 255 269 256 1037

Taulukko 4. Toteutuneet tyotunnit
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5.4.1 Projektin hallinta

Projektihallintaan meni kokonaisuudessa yli 30 tuntia enemmaén aikaa kuin alun perin oli
suunniteltu. Ne jakaantuivat hieman eri tavalla kuin suunnitelmassa. Projektisuunnitelmaan
kiytettiin puolet sithen varatusta ajasta. Projektisuunnitelman tekemiseen oli ajateltua hel-
pompi, jonka vuoksi tunteja kéytettiin vihemmaén. Projektihallintaan kéytettiin aikaa huo-

mattavasti enemman kuin suunnitellusti.

Projektihallinta sisdlsi muun muassa tydaikaseurantaa ja sen korjauksia, sekd projektin
omien verkkosivujen paivittimisti. Verkkosivujen paivittdmiseen ei oltu projektinhallintaan
varattu aikaa, sekd ty0aikaseurannan korjaukset ja tarkistukset veivdt huomattavasti enem-

main aikaa kuin suunniteltu.

Projektiraportin kirjoittamiseen kaytettiin 1dhes kaikki sille kéytetty aika. Osa ajasta meni

uusien kuvioiden péivittimiseen ja korjauksiin.

Sisdisiin palavereihin kdytettiin huomattavasti enemmaén aikaa kuin alun perin oli suunni-
teltu. Niihin palavereihin sisdltyivét seké projektiryhmén sisdiset kokoukset ettd viikoittaiset
tapaamiset ohjaajan kanssa. Suurin osa néisti palavereista kisitteli kulloinkin kidynnissé ol-
leita projektin vaiheita, kuten verkkokoulutuksen pedagogista suunnittelua, teknistd toteu-
tusta, pilotointia, kokouksia sekd muutoksia. Téstd syysta sisdisiin palavereihin kaytetty aika

kasvoi merkittdvésti alkuperdisesté arviosta.

Viestintdédn kéytettiin lopulta huomattavasti vihemmin aikaa kuin alun perin suunniteltiin.
Osa viestinndsti tapahtui sisdisten palavereiden yhteydessd, kun esimerkiksi viikkotiedot-
teita suunniteltiin niissd. Lisdksi osa viestintddn varatusta ajasta sisdltyi muiden tehtdvien,

kuten suunnittelun tai toteutuksen, yhteyteen.

Oppimispiivékirjan kirjoittamiseen meni kaikilla projektiryhmén jésenilld vihemmain aikaa
kuin oli suunniteltu. Opintojakson opetukseen meni ldhes kaikilla projektiryhmélaisilla kaksi
tuntia enemmain, koska loppuesittelya ei ollut laskettu opintojakson opetuskertoihin suunni-

telmassa.
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5.4.2 Kokoukset

Kokouksiin kdytettiin noin viisitoista tuntia vihemmaén kuin suunniteltiin. Kokouksia pro-
jektin aikana oli 9. mukaan lukien projektin aloitus- ja lopetuskokoukset. Kaikkien kokouk-
sien kesto oli noin 1.5 tunnista kahteen tuntiin. Ajankdyton erittelyssé esityslistojen laatimi-
seen varattua aikaa kéytettiin enemman kuin alun perin oli suunniteltu. Kokouksiin kéytettiin
vihemmain, kuin siihen oli varattu aika. Poytékirjojen kirjoittamiseen ja kokouksiin kéytet-

tiin vihemman aikaa kuin suunnitellussa varattu.

5.4.3 Pedagogis-tekninen suunnittelu ja toteutus

Pedagogis-teknisen toteutuksen kokonaisuuteen kéytettiin huomattavasti vihemmain aikaa
kuin alkuperiisessd suunnitelmassa oli varattu. Toteutuneiden tuntien mééra alitti suunnitel-

lun noin sadalla tunnilla.

Materiaaliin tutustuminen vei paljon vihemmaén aikaa, kuin suunnitellusti. Projektiryhma sai
valmiin materiaalin, jona toimi Turvallisesti yhdessd -ohje. Aineisto jaettiin kaikkien pro-
jektiryhmaéléisten kesken, joka vidhensi myds perehtymisti, silld jokainen tutustui ja vastasi
omasta osuudestaan. Projektiryhmé sai my0s tilaajilta valmiina késikirjoituksen ja ABC-

mallin, joka sisélsi case-esimerkkejé tehtdviin, toivomuksia osioiden tehtiviin.

Suunnitteluun kaytettiin huomattavasti enemmaén aikaa kuin alkuperdisessd suunnitelmassa
oli arvioitu. Suunnitteluvaiheessa tuotettiin muun muassa visuaalisen ilmeen esitys, pedago-
ginen kisikirja ja tekninen suunnitelma. Néiden laatiminen vei odotettua enemmaén aikaa,
silld tuotoksia esiteltiin ja késiteltiin useissa kokouksissa. Liséksi kahden eri Moodlen péi-
vitysversion eroavaisuuksien vertailu osoittautui tyoladksi ja lisdsi suunnitteluvaiheen tyo-
madrdd. Vertailuun sisdltyi esimerkiksi erilaisten aktiviteettien toimivuuden kokeilu molem-
missa Moodle-versioissa. Suunnitteluun kului aikaa myds Boostrapiin tutustumiseen seké

HTML-1dhdekoodin hyddyntdmiseen visuaalisen ilmeen parantamiseksi.

Toteutukseen oli varattu alkuperdisessad suunnitelmassa 86 tuntia, mutta todellisuudessa sii-
hen kului huomattavasti enemmaén aikaa yhteensd 146 tuntia. Ylitykseen vaikutti muun mu-
assa se, ettd verkkokoulutusta rakennettiin ja kopioitiin useissa eri Moodlen tyétiloissa. Pro-

jektiryhmaélld oli kéytdssddn kolme tyotilaa: kaksi Partion Moodlessa ja yksi Jyviskylidn
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yliopiston Moodlessa. Toteutusvaiheessa aikaa kului my0s erilaisten H5P-elementtien luo-
miseen, mika osoittautui tyoladksi ja aikaa vievéksi. Toteutuksen tunteihin oli myds sisélly-

tetty muun muassa kuvituskuvien tekemisté ja erilaisien virheilmoituksien selvittimista.

Projektiryhmé tuotti verkkokoulutuksiin vain rajallisesti varsinaista uutta sisiltdéd, minka
vuoksi sisdllontuotantoon kdytetty tuntimaard jai vahdiseksi. Tuotettu sisdlto rajoittui paa-

asiassa case-esimerkkeihin seki tekstien muokkaukseen.

Multimediakomponenttien toteutukseen kiytetty aika jdi suunniteltua huomattavasti pie-
nemmaiksi. Tdhdn oli varattu suunnitelmassa 101 tuntia ja niistd kéytettiin vain 13 tuntia.
Multimediakomponentteja tehtiin kuvien ja videoiden muodossa, mutta osa ndisti tunneista

merkittiin suunniteluun tai muutoksen kokonaisuuteen.

Testauksen ja analysointiinkin kului huomattavasti vahemmaén aikaa kuin alun perin oli
suunniteltu. Testaus ja analysointi aloitettiin vasta kurssin ollessa ldhes valmis, mika vaikutti
tdhan kaytettyyn aikaan. Jos kurssia olisi testattu ja analysoitu systemaattisesti projektin jo-

kaisessa vaiheessa, olisi tdhédn tehtdvadn kulunut enemmaén aikaa jo prosessin aikana.

5.4.4 Pilotointi

Pilotointiin kului kokonaisuudessaan noin neljd tuntia enemmaén kuin oli suunniteltu, joten
pilotointiin varattu aika osoittautui melko hyvin vastaavaksi todellista tarvetta. Sen sijaan
pilotoinnin eri osa-alueiden ajankéytossé oli vaihtelua: suunnitteluun kului vain noin puolet
suunnitellusta ajasta, kun taas toteutusvaihe vei huomattavasti enemman aikaa. Pilotoinnin

toteutus sisdlsi muun muassa osallistujilta saadun palautteen seurantaa ja lapikdyntia.

Pilotoinnissa saatiin palautetta 61 pilottiin osallistuneelta partiolaiselta tai partiotyonteki-
jaltd. Koska pilottiin osallistui odotettua isompi joukko kouluttautujia, projektiryhmé halusi
kayttdd aikaa madréllisten ja etenkin laadullisten palautteiden analysointiin. Palautteissa ko-
rostui koulutuksen teknisen toimivuuden ongelmat, kuten eteneminen koulutuksen lukitusta
osiosta toiseen, erilaisten tehtidvityyppien tekeminen sekd merkitse tehdyksi -painikkeen

ominaisuus, jossa sivu pdivittdd itsensd painamisen jilkeen ja kéyttdja palaa sivun alkuun.

Pilotoinnin jilkeen projektiryhma totesi, ettd pilotointi olisi kannattanut toteuttaa kahdessa

osassa: ensimmaéisessd osassa olisi voinut olla vain muutama kayttéja, jotka olisivat antaneet
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palautetta teknisestd kaytettdvyydestd. Ensimmaisessd osiossa saatujen palautteiden pohjalta
koulutusta olisi voitu korjata, jolloin pilotin toisessa osassa iso pilotoijajoukko olisi voinut

keskittyd koulutuksen sisdllollisiin ja pedagogisiin ominaisuuksiin.

5.4.5 Yllapito-ohjeet

Ylldpito-ohjeen kokonaisuuteen kaytettiin huomattavasti vihemman aikaa kuin siithen oli
alun perin varattu. Suunnitteluvaihe jii kokonaan pois, silld projektiryhméllé oli yhteinen
nidkemys siitd, kuinka ohjetta ryhdytdin rakentamaan Word-dokumenttiin ja miten kaikki
oleelliset ylldpitoon liittyvat tiedostot toimitetaan tilaajalle. Koulutuksen suunnitteluun liit-
tyvat tehtdvat kirjattiin koulutuksen kéytettyyn aikaan. Myos ylldpidon toteutukseen kului
vihemmén aikaa kuin suunnitelmassa oli arvioitu, kun taas koulutukseen kéytettiin tdsmal-

leen suunniteltu mééra tunteja.

5.4.6 Muutokset

Muutosten toteutukseen kéytettiin yli kaksinkertainen mairé aikaa verrattuna alkuperiiseen
suunnitelmaan. Tama johtui ensisijaisesti siitd, ettd projektiryhma halusi toteuttaa mahdolli-
simman suuren osan pilotoinnista saadusta palautteesta nousseista kehitysehdotuksista. Li-
sdksi ryhma aloitti saavutettavuuden parantamisen hyodyntdmalld tekoélylld tuotettuja d4ni-

tyksid. Saavutettavuuden parantamistarpeet nousivat esiin pilotointivaiheen palautteissa.

5.5 Projektiryhméin ajankaytto viikoittain ja tehtivikokonaisuuksittain

Projektiryhmaélla oli kdytavissd koko projektiin noin 1080 tuntia eli 270 tuntia jokaista pro-
jektiryhmaldistd kohti. Kuviossa 4 ndkyy, miten ajankdyttd jakaantuu viikoittain projektin
aikana. Projektin alussa projektiin kaytettyjd tunteja kertyi véhemmaén, koska aloituskokous
pidettiin tammikuun 24. pdiva eli viikolla 4, tdmén jélkeen péistiin varsinaiseen ty0hon.
Ensimmaisilld viikoilla projektiryhmaildiset tutustuivat annettuihin ennakkomateriaaleihin ja
aloitettiin projektisuunnitelman kirjoittamista. Viikon 4 jilkeen tydtunnit kasvoivat loppua
kohti. Pienid notkahduksia tuli esimerkiksi viikolla 16, jolloin oli padsidinen ja projektin
pilotti menossa. Télloin projektiryhmaéléisten piti odottaa palautteita, eikd tunteja kertynyt

niin paljon. Seuraavilla viikoilla taas tyStunteja tuli enemmain, kun aloitettiin muutoksien
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toteuttaminen. Projektiin kdytettiin aikaa yhteensd 1031 tuntia. Taulukossa 4. esitetyt toteu-
tuneet tunnit ovat noin 1037, miké johtuu tuntien pydristamisestd. Taulukoissa esitetyt luvut
on pyoristetty 1dhimpain kokonaislukuun, miki selittdd pienen eroavaisuuden todellisen

kaytetyn ajan kanssa.

Ajankaytto viikoittain
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Kuvio 4. Ajankaytto viikoittain

Kuviossa 5 nékyy projektiryhmaéldisten tydmééra eri osa-alueilla. Tyomaérat jakautuivat ta-
saisesti eri projektiryhméldisten kesken. Pilotoinnista vastasi Elli-Noora, joka ndkyy hénen
tyomaidrissadn verrattuna muihin. Elli-Noora teki loppu vaiheessa projektia paljon muutos
toitd, kuten uudet videoinnit. Timéan vuoksi Elli-Noora ei osallistunut niin paljon loppura-
portin kirjoittamiseen ja projektihallintaan. Johanna toimi projektipaillikkdné, mutta Pette-

rille kertyi enemmén hieman enemmén tunteja, johtuen muun muassa, ettd hin vastasi
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projektin verkkosivujen luomisesta. Verkkosivujen luomiseen ei ollut suunniteltu erikseen

aikaa.
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Kuvio 5. Projektiryhméldisten ajankdytto vaiheittain

5.5.1 Johanna Mihonen

Johanna Mihdsen viikoittainen ajankayttd ndkyy kuviossa 6. Ensimmadisilld kolmella vii-
kolla tuntiméarit olivat matalat. Viikon nelji jélkeen tuntimédrit alkoivat nousta tasaisesti.
Viikon 10 tunnit jdivdt muita viikkoja matalammaksi omien menojen vuoksi, mutta tété
kompensoi muilla viikoilla tehdyt tydtunnit. Viikolla 15 lopussa alkoi projektin pilotointi,
jonka aikana ei kertynyt niin paljon tunteja, kun odotettiin palautteita koulutuksesta. Lop-

puprojektista Johannan vastasi projektissa loppuraportin kirjoittamisesta, jonka vuoksi
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viimeisilla viikoilla tuntimdarit nousivat huomattavasti. Tehdyt viikko tuntimaérit vaihteli-

vat projektin aikana Johannalla viiden tunnin ja kahdenkymmenviiden tunnin valilli. Tdma

riippui paljon projektin vaiheesta.

Johanna Mahonen
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Kuvio 6. Johanna Mdhdsen ajankayttd viikoittain

| —Ti

21

M Johanna Mahoénen

Kuviossa 7 on esitetty Johannan ajankéyttd projektin eri osa-alueisiin. Kuvion perusteella

eniten aikaa kului projektinhallintaan sekd pedagogis-tekniseen suunnitteluun, kun taas pi-

lotointiin Johanna kaytti vdhiten tunteja. Projektipddllikkond Johannan suurin ajankdyton

osa kohdistui projektinhallintaan. Tdma sisélsi projektisuunnitelman ja -raportin laatimisen,

sisdiset palaverit sekéd projektipdillikon vastuulle kuuluvat tilannekatsaukset ja ajankédyton

seurannan. N4isti erityisesti sisdiset palaverit veivit paljon aikaa, silli niissd kasiteltiin laa-

jasti eri vaiheiden suunnittelua ja toteutusta. Projektiraportin kirjoittaminen oli ajallisesti

toiseksi suurin yksittdinen tehtidva projektinhallinnan sisélld, ja sithen Johanna kéytti yli 20

tuntia. Toiseksi eniten aikaa Johanna kaytti pedagogis-tekniseen suunnitteluun. Hén vastasi
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omasta sisallollisestd osuudestaan sekd koulutuksen kuvituskuvien tuottamisesta Moodlen

koulutukseen.
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Kuvio 7. Johanna Méhdsen ajankiyttd vaiheittain

5.5.2 Elli-Noora Lassy

Elli-Noora Lassyn viikoittainen ajankéytto on esitetty kuviossa 8. Viikosta 5 alkaen viikko-
tyotuntien madrd oli kasvussa, vaikka vaihtelua esiintyi. Joillakin viikoilla nédhtiin selvé
piikki tydajassa, kuten viikolla 12, jolloin jirjestettiin ylimadrdinen palaveri tilaajien kanssa.
Samalla viikolla Elli-Nooralla viimeisteli pilotoinnin suunnitelman, kuvituskuvien tilauksen
sekd kasikirjoitti ja toteutti videoita. Viikon 15 lopussa kdynnistyi projektin pilotointi, mika

nikyi myos Elli-Nooran viikkotuntien vihentymisena.
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Elli-Noora Lassy
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Kuvio 8. Elli-Noora Lassyn ajankéytto viikoittain
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Projektin eri osa-alueisiin kdytetty ajankdyttod on esitelty kuviossa 9. Elli-Nooran osalta. Eni-

ten tunteja hinelld meni pedagogis-tekniseen suunnitteluun ja toteutukseen. Taté selittdd se,

ettd Elli-Noora tuotti koulutukseen 12 videota, késikirjoitti, kuvasi, dénitti ja editoi ne. Li-

sdksi hdn paitti kokeilla HSP course presentation -aktiviteetin hyddyntdmistd interaktiivi-

sena elementtind. Pilotointiin Elli-Nooralla meni koko projektiryhmaésté eniten aikaa, koska

hin muun muassa suunnitteli pilotin kulun ja laati ohjeistukset pilottiin osallistujille. Pilotin

jélkeisten muutostdiden vuoksi Elli-Nooran tuli tuottaa uudelleen 11 ohjevideota koulutuk-

seen. Téstd syystd héneltd on vahennetty projektiraportin kirjoittamiseen kaytettdvaa tyota.

Tédmai on vihentdnyt myds projektinhallintaan mennyttd aikaa.

31



i-Noora Lassy
o

90:00 S

100:00 EI

86:35

80:00

70:00

60:00

50:00

40:00

n
1n
—
™

H Elli-Noora Lassy
30:00

20:00

20:00

10:00

0:00

Kuvio 9. Elli-Noora Lassyn ajankéytto vaiheittain

5.5.3 Petteri Kuisma

Petteri Kuisman viikoittainen ajankdytté ndkyy kuviossa 10. Ajankéytdssd ndkyy sama kuin
muilla projektiryhmaildisilla, ettd viikon nelji jdlkeen tunnit alkavat nousta viikoittain. Pet-
terin ajankdyttd on kuitenkin muita tasaisempaa, eiki siind ole yhté jyrkkid nousu tai laskuja.
Petterin tunneissa ei niin pilotti ndkynyt, koska hén seurasi aktiivisesti pilotin palautteita

seka kehitti yllapito-ohjetta.
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Petteri Kuisma
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Kuvio 10. Petteri Kuisman ajankéytto viikoittain

Kuviossa 11. ndkyy Petterin ajankdyttd vaiheittain. Projektinhallinta on isoin alue, koska
Petteri oli tekemaéssa aktiivisesti projektin kotisivuja ja kirjoittamassa projektinsuunnitelmaa
seki projektinraporttia. Petterin vastuualueena oli tekninen suunnitelma sekd Moodlen ulko-

asun tekninen suunnittelu, timi nidkyy pedagogis-teknisen suunnitelman tunneissa.
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Kuvio 11. Petteri Kuisman ajankéyttd vaiheittain

5.5.4 Lassi Ronkainen

Lassi Ronkaisen viikoittainen ajankdyttd ndkyy kuviossa 12. Viikon 8 jélkeen Lassin tunnit
alkoivat nousta tasaisesti. Lassilla suurin tydstettdva osa-alue oli pedagogis-tekninen toteu-
tus, ja tdmd seuraa aika hyvin hédnen viikoittaista ajankdyttédan. Viikolla 16 ndkyva pieni
pudotus tunneissa johtuu pilotoinnista, koska silloin itse koulutusta ei padssyt muokkaa-

maan, joten tunnit jaivat vihemmaille.
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Lassi Ronkainen
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Kuvio 12. Lassi Ronkaisen ajankdyttod viikoittain
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Kuviossa 13 nidkyy Lassin ajankdyttd vaiheittain. Isoimpana kokonaisuutena nékyy pedago-

gis-tekninen suunnittelu ja toiseksi isoin kokonaisuutena projektinhallinta, joka sisdlsi muun

muassa sisdiset palaverit. Vastuualueena oli pedagoginen kisikirjoituksen tekeminen.
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Kuvio 13.Lassi Ronkaisen ajankdyttd vaiheittain
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6 Riskit ja niiden hallinta

Téssd luvussa kuvataan projektiin liittyneiden riskien toteutumista ja haittavaikutuksia. Ris-

kien todennikoisyydet esitetddn taulukossa 5 ja niiden todennékoisyyttd ja haittavaikutuksia

arvioidaan asteikolla pieni — keskisuuri — suuri. Riskien toteutumista arvioidaan asteikolla

toteutui — toteutui osittain —

el toteutunut.

siirron epdonnistuminen
JYU-ympdéristostd Par-

tion-ympéristoon

Yllapidon siirto tilaa- | Keskisuuri Suuri Ei toteutunut
jalle epdonnistuu
Aikataululliset ongelmat | Keskisuuri Suuri Toteutui  osittain;
haittavaikutus pieni
Verkkokurssi ei vastaa | Pieni Suuri Ei toteutunut
tavoitteita
Kokemattomuus projek- | Keskisuuri Pieni Toteutui  osittain;
tityoskentelysti haittavaikutus pieni
Projektiryhmén jasenten | Keskisuuri Pieni Toteutui; haittavai-
poissaolot kutus pieni
Viestinndn ongelmat Pieni Keskisuuri Ei toteutunut
Tilaajan edustajien pois- | Pieni Keskisuuri Toteutui; haittavai-
saolot kutus pieni
Moodle-koulutuksen Pieni Keskisuuri Ei toteutunut
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Vastaavan ohjaajan tai | Pieni Pieni Toteutui  osittain;
teknisen ohjaajan pois- haittavaikutus pieni

saolo

Taulukko 5. Riskit, todennédkoisyydet, arvioidut haittavaikutukset ja toteutuminen

6.1 Toteutuneet riskit

Téssd kdydadn ldpi toteutuneet tai osittain toteutuneet riskit. Niitd riskejd olivat: kokemat-
tomuus projektitydskentelysté, projektiryhmin jdsenten poissaolot, tilaajien edustajien pois-

saolot ja vastaavan ohjaajan tai teknisen ohjaajan poissaolot.

6.1.1 Aikataululliset ongelmat

Aikataulullisia ongelmia ilmaantui projektin aikana kahdessa vaiheessa. Projektisuunnitel-
man tydstdminen ja sen hyviksyntd venyivit odottamattomasti. My6hdstyminen ei kuiten-
kaan vaikuttanut projektin etenemiseen merkittivésti, koska tyoston alla oli myos pedago-

gistekninen suunnitelma, joka ohjasi koulutuksen rakentamista yksityiskohtaisemmin.

Muutostdiden vaihe venyi myos. Tdma kuitenkin, johtui siitd, ettd pilotoinnin jalkeisid kom-
mentteja odotettiin ja tyOstettiin odotettua myohemmin. Liséksi tdssd vaiheessa projekti-
ryhmi sai tydkseen valmistella saavutettavuus dénitteet koulutusalustalle. Aénitteiden luon-
nissa ja siirtdmisessé kesti odotettua kauemmin muutostdiden ohella. Venymiset eivit kui-
tenkaan vaikuttaneet koulutukseen merkittavésti ja projektiryhma hoiti tehtavié niin pikai-

sesti kuin pystyivét. Niisté syistd kuitenkin riskin haittavaikutus arvioidaan pieneksi.

6.1.2 Kokemattomuus projektityoskentelysti

Kokemattomuus projektitydskentelysta toteutui osittain. Projektiryhma tuli alusta alkaen hy-
vin toimeen ja tyotehtivien jako onnistui joustavasti. Kokemattomuus nousi esille pienien
yksityiskohtien muodossa, kuten projektin asiakirjojen versiohallinnassa ja kokouspoytékir-
jojen teknisissa yksityiskohdissa. Lisdksi kahdella projektiryhmaéléisisté ei ollut aikaisempaa

kokemusta projektitydskentelystd, mutta toiset projektiryhméldiset ja vastaava ohjaaja
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tukivat tarvittaessa. Projektiryhma onnistui haastavissa tilanteissa sopia ratkaisuista ja to-

teuttaa ne. Ndiden vuoksi toteutunut haittavaikutus arvioidaan pieneksi.

6.1.3 Projektiryhmiin jisenten poissaolot

Riski toteutui erindisten aikataulu ristiriitojen tai muiden poissaolojen muodossa. Poissaolot
olivat usein yksittdisid, mutta eivdt kuitenkaan useamman arkipdivan pituisia. Kuitenkaan
projektin aikana kaikki projektiryhmaldisistd eivédt olleet samanaikaisesti poissa. Kokouk-
sissa pystyttiin toteamaan laillisuus ja paatosvaltaisuus joka kerta. Lisdksi poissaolleille ja-
senille viestittiin, mitéd kdsiteltiin ja mitd tehtévid sekd vastuita heille jaettiin. Ndin ollen ris-

kin toteutunut haittavaikutus arvioidaan pieneksi.

6.1.4 Tilaajan edustajien poissaolot

Tilaajan edustajien yksittdisid poissaoloja kertyi kohtalaisesti, mutta kolmen edustajan kes-
ken kaikkien samanaikaisen poissaolon riski oli pieni. Kokouksien ja palaverien aikana kir-
joitettiin muistiota tai pOytékirjaa, joten poissaolleiden oli helppo tarkistaa ja tutustua lépi-
kiytyihin sisdltdithin. Myds jilkeenpdin viestittiin kaikkia osapuolia. Ndiden huomioiden

alla toteutunut haittavaikutus arvioidaan pieneksi.

6.1.5 Vastaavan ohjaajan tai teknisen ohjaajan poissaolo

Vastaava ohjaajan poissaoloja ei kertynyt ollenkaan, jolloin projektiryhmélld oli ohjaajan
tuki tydskentelyssd. Lisdksi vastaava ohjaaja ilmoitti ajoissa etukédteen poissaoloistaan tai
kun hén oli huonosti tavoitettavissa. Projektiryhmé pystyi varautumaan niihin muutoksiin

esimerkiksi viestittelyssa.

Teknisen ohjaajan poissaoloja kertyi, mutta hanen mielipiteensé ja tuki saatiin tarvittaessa
viestinndlld. Tarvittaessa jérjestettiin palavereja teknisen ohjaajan kanssa lisdtueksi projek-

tiryhmaélle. Ndiden huomioiden alla toteutunut haittavaikutus arvioidaan pieneksi.
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6.2 Toteutumattomat riskit

Tassé kdydédan 1api toteutumattomat riskit. Néité riskejd olivat: Moodle-koulutuksen siirron

epdonnistuminen JY U-ympéristostd Partion-ymparistoon, viestinndn ongelmat

6.2.1 Yllipidon siirto tilaajalle epionnistuu

Yllapidon siirron epdonnistuminen tilaajille riski ei toteutunut. Projektiryhmé jakoi koulu-
tukseen liittyvét materiaalit sekd projektin aikana tuotetut tuotokset tilaajille riittdvin oikeuk-
sin. Ylldpidon tueksi jarjestettiin ylldpitokoulutus, jossa projektiryhma demonstroivat tilaa-
jan edustajille luomaansa kéyttoohjetta sekd joitain seikkoja, joilla on merkitystd Moodle-

alustalla.

6.2.2 Verkkokurssi ei vastaa tavoitteita

Verkkokurssi ei vastaa tavoitteita riski ei toteutunut. Projektiryhmé onnistui uudistamaan

verkkokoulutuksen vastaten tilaajan odotuksiin.

6.2.3 Viestinniin ongelmat

Viestinndn ongelmat riski ei toteutunut projektin aikana. Projektiryhmén sisdinen viestinta
toimi erinomaisesti, kuten myos ohjaajien seki tilaajan edustajien vélilld. Projektiryhmén
sisdinen viestintd tapahtui Teams-palvelussa kaikilta osapuolin. Viestintdd edesauttoi ko-
kouksissa ja palavereissa sovitut ja tiedotetut seuraavat tapaamisien ajankohdat. Viestin-

ndssd  oltiin  avoimia  siitd  mitd  seuraavaksi  kdsitelliin = ja = milloin.

Projektiryhma kirjoitti ja julkaisi jokaisen viikon maanantaina viikkotiedotteen, josta ilmeni
edellisen viikon ja tulevan viikon toiminta. Viestintdd tapahtui myds Teams-palvelun ulko-
puolella padsddntoisesti sahkdpostilla. Sdhkdposti viestintddn liitettiin mukaan kaikki, joiden

ajateltiin olevan tarpeellisia sen viestinnin yhteydessa.
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6.2.4 Moodle-koulutuksen siirron epaonnistuminen JYU-ymparistosti Partion-ym-

péristoon

Moodle-koulutuksen siirron epdonnistuminen JY U-ymparistostd Partion-ympéristdon ei to-
teutunut, koska keviain lopussa oli tarkoituksena péivittdd Partio-Moodle uudempaan versi-
oon. Versionpdivityksen suhteen ilmeni ongelmia projektin aikana ja pdivityksen ajankohta
siirtyi huomattavasti myohemmaéksi, projektin jélkeiseen aikaan. Ongelmat eivit kuitenkaan
liittyneet projektin tekemiseen. Projektiryhmi tiedosti mahdollisen versiopiivityksen ja
tyOsti koulutusta paédsdintdisesti Partion Moodle-ymparistossi, jotta pystyivét selvittdmaan
eroavaisuuksia kahden eri version vililld. Siirto tapahtui lopulta toisinpéin, eli Partion-ym-

paristostd JY U-ympéristoon, joka toteutui hyvin.
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7 Projektiryhman kokemuksia

Koulutusteknologian projektin oppimistavoitteena oli, ettd opiskelija saa kasityksen koulu-
tusteknologian aihealueen projektista, sen ldpiviennisti ja ryhmétyostd sekd kokemusta kir-
jallisesta ja suullisesta viestinndstd. Projektien avulla opiskelijat saisivat myds kidytdnnon
kokemusta opintojaksojen harjoitustdité tai oppimistehtévid laajempien téiden méérittelysta,

suunnittelusta ja toteuttamisesta seké tarvittavien dokumenttien laatimisesta.

Projektiryhma tuntee, etté kaikki projektin oppimistavoitteet saavutettiin ja etti heidén osaa-

misensa on kehittynyt projektin aikana.

Seuraavaksi esitelldén kunkin projektiryhméildisen asettamien henkildkohtaisten oppimista-

voitteiden toteutumista.

7.1 Johanna Mahonen

Projektiin osallistuminen oli sekd mielenkiintoista ettid opettavaista. Koin oppivani paljon
erityisesti projektinhallinnasta, ajankdytOstd ja sen seurannan merkityksestd. Ajankdyton
seurannan tirkeys korostuu etenkin laajemmissa projekteissa, joissa aikataulussa pysyminen
on olennainen osa onnistumista. Halusin tavoitteissani kehittdd osaamistani projektinhallin-
nan kokonaisuuden ymmartamisessé sekd toimia aktiivisemmin projektiryhmin jdsenené ja
projektipédllikon roolissa. Téssd projektissa projektipédéllikon tehtavét jaivét osaltani hieman
vihaisiksi, silld ryhmdmme oli hyvin itseohjautuva ja tydskenteli mielesténi sujuvasti ilman

vahvaa ohjausta.

Olen aiemmin kéyttdnyt Moodlea ja ollut mukana verkkokoulutusten suunnittelussa ja
muokkaamisessa. Talld kertaa pddsin kuitenkin tutustumaan Moodleen aivan uudesta ndko-
kulmasta — aihe oli minulle ennestiin vieras, ja kohderyhmén taustat vaihtelivat merkitti-
vasti. Oli mielenkiintoista huomata, miten paljon eroja eri versioiden vililld voi olla ja
kuinka monipuolisesti myds HTML-ldhdekoodia voidaan hyddyntidd Moodlessa. Uusina asi-

oina opin mm. tekodlyn hyodyntamisté, erityisesti Elevenlabs-tyokalun avulla.
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Kaiken kaikkiaan projekti tarjosi kattavan oppimiskokemuksen siitd, miten verkkokoulutus
rakentuu kokonaisuutena ja mitd kaikkea koulutuksen suunnittelussa ja toteutuksessa on

otettava huomioon.

7.2 Elli-Noora Lassy

Mielestdni projektiin osallistuminen oli antoisaa ja opettavaista. Koin oppineeni uutta pro-
jektin vetdmisestd ja hallinnasta: ajankdyton suunnittelu ja seuraaminen ovat sellainen asia,
josta tulee olemaan hy6tya jatkossa. My0s projektin suunnitteluvaiheen tirkeys korostui saa-
missani opeissa. Projektin ydin eli pedagogisesti ja teknisesti tissa pdivisséd olevan verkko-
koulutuksen suunnittelu ja toteutus antoivat minulle eniten. Koen oppineeni uusista tekno-
logioista seka hallitsen nyt Moodlen erinomaisesti. Verkkokoulutuksen suunnitteluprosessin
tekeminen kdytdnndssd oli myOs minulle opettavaista. Mielestdni projekti vastasi oppimis-

tavoitteisiini.

7.3 Petteri Kuisma

Tavoitteenani projektissa oli oppia projektitydoskentelystd, projektin hallinnasta ja etenemi-
sestd sekd kehittdd taitoja, joita tdllaisessa prosessissa tarvitaan. Halusin saada kokemusta
oikeasta projektitydskentelystd, mutta my0s tutustua kokouskéytinteisiin ja dokumentoinnin

malleihin.

Koen, ettd ndma tavoitteet toteutuivat hyvin. Sain kdytdnnon kokemusta projektin etenemi-
sen suunnittelusta ja seurannasta seka yhteistyOsta projektiryhmén kanssa. Opin kokouksien
toiminnasta kiytdnnossd, millainen on toimiva esityslista ja miten poytikirjat kirjoitetaan

selkeasti.

Tekninen toteutus oli oma painotusalueeni. Opin Moodlesta paljon ja sen mahdollisuuksista
koulutusten rakentamisessa, kuten siitd, miten eri sisdltomuotoja ja tehtdvétyyppeja voi hyo-
dyntdd erikseen ja toistensa yhteydessd. Materiaalien tuottaminen oli myos kiinnostavaa,
mutta samalla haastavaa, koska Partion tarjoama Turvallisesti Yhdessd-ohje oli laaja ja vaati
olennaisen siséllon tunnistamista. Vaikka en painottanut pedagogiseen sisdltoon niin vah-

vasti, ymmarsin sen merkityksen koulutuksen toimivuuden kannalta.
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Projektitydskentely oli mielestdni mukavaa, ja yhteistyd ryhmén sekd tilaajan edustajien
kanssa sujui hyvin. Vaikka partio oli entuudestaan tuttu organisaatio, opin sen toiminnasta
ja tavoitteista paljon lisdd. Oli myds miellyttdvad tyoskennelld tilaajan edustajien kanssa —

heiltéd saatu palaute ja yhteisty0 tuntuivat aidosti arvostavilta ja rakentavilta.

Projekti antoi konkreettista kokemusta yhteistydsti ja siitd, miten koulutuksia rakennetaan
kaytannossd sekd kuunnellaan tilaajien toiveita koulutuksen kannalta. Erityisesti tekninen
suunnittelu Moodle-alustalla tuntui vahvistavan osaamistani. Projekti myds vahvisti ymmar-
rysténi siitd, miten tarkedd on selked tyonjako, aikataulutus ja dokumentointi. Niitd taitoja
tarvitsen varmasti sekd opinnoissa etti tulevassa tyoeldméssd. Kaiken kaikkiaan projektista

jéi positiivinen ja onnistunut olo.

7.4 Lassi Ronkainen

Tavoitteenani tissé projektissa oli saada ensimmaisté kertaa oikeaa kokemusta projektityos-
kentelystd ja projektin hallinnasta, seké projektiryhméssa toimimisesta ja erilaisista rooleista
kokouksissa. Teknisestd nikokulmasta halusin oppia luomaan, kehittdmaén ja yllépitiméaan

Moodle-oppimisympdriston kursseja.

Mielestdni sain todella hyvin kokemusta projektitydskentelysti, silld timé kurssi on ollut
tdysin ainutlaatuinen verrattuna muihin Jyvéskyladn yliopiston tarjoamiin kursseihin. Projek-
tin hallinta, projektiryhméssd toimiminen seké erilaiset roolit kokouksissa ovat myds tulleet
tutuiksi. Tyoskentely projektiryhmén kanssa oli mukavaa ja mielesténi teimme hyvin yhteis-

tyotd koko projektin ajan.

Tekninen osaamiseni Moodle-oppimisympéristoon liittyen on my0ds kasvanut suuresti pro-
jektin aikana ja uskon tdstd olevan paljon hyotyé tulevaisuudessa. Oli myos mielenkiintoista
ndhda, miten erilaisia mahdollisuuksia ja toteutuksia erilaiset Moodlet voivat tarjota (JYU
verrattuna Partion Moodleen). Jos minun nyt pitdisi 1ahted luomaan Moodle-kurssia tyhjésta,

olisi sen rakentaminen paljon sulavampaa.

Pedagogisten raamien luominen koulutukselle oli myos todella mielenkiintoista, silld en ol-
lut aikaisemmin juurikaan sellaista padssyt tekemdan. Tastékin uskon olevan todella paljon

hyotyé tulevaisuuteni kannalta, varsinkin jos pddsen toimimaan opettajana.
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Ainoa negatiivinen asia, joka projektista jai mieleen, on se, ettd jouduin sitd tekeméén juuri
tdhédn aikaan opintojani. Niin monet muut kurssit pydrivit taustalla samaan aikaan, etta tiy-

sin en pystynyt projektiin keskittyméén.

Kokonaisuutena kuitenkin projekti on ollut todella positiivinen kokemus ja olen oppinut pal-

jon uusia asioita sen varrella!
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8 Koulutuksen jatkokehitys

Koska projektilla oli rajallinen méairé aikaa, projektiryhma ei aivan kaikkea saanut valmiiksi
ennen loppua. Téssd kappaleessa kdydiédn ldpi asioita, joita koulutukseen voisi tai pitéisi

vield lisata.

8.1 Kieliversiot

Alkuperdinen Turvallisesti yhdessd -koulutus oli jaettu kolmeen eri kurssin kielen mukaan:
Turvallisesti yhdessd (suomi), Tryggt tillsammans (ruotsi) ja Safely together (englanti). Pro-
jektiryhmén tarkoituksena olisi ollut toteuttaa namai kieliversiot yhden Moodle-kurssin si-
sélld, mutta tdhén ei jadnyt tarpeeksi aikaa. Kieliversiot jddvét siis myohemmin tehtévaksi.
Kieliversioiden luomiseen Moodle-alustalle on luotu ohjeet, jotka 16ytyvit projektiryhmén

tuottamasta ylldpito-ohjeesta.

Koulutuksen sisdltéjen kddntdmisen pitdisi olla melko helppoa, suuremman tyomaérén luo-
vat videot sekd danitteet. Kieliversioiden luominen vaatii myds henkilon, joka osaa véhin-
tadnkin suomea ja ruotsia tai englantia kiitettavéalld tasolla, silld vaikka kééntéjid kannattaa

hyodyntéd, niihin ei voi sokeasti luottaa.

8.2 Uudelleen suorittaminen

Alkuperidisessd TY-koulutuksessa oli lisdosana kurssin uudelleen suorittaminen. Projekti-
ryhmén tarkoituksena oli saada tima lisdosa toimimaan uudistetussa versiossa, mutta ilman
kytkentdd Kuksa-jarjestelméén sitd ei voinut toteuttaa. Jarjestelmailld ideana oli ldhettda
muistutusviestit koulutuksen uudelleensuorittamisesta viiden (5) vuoden vilein, jonka suo-
ritusmerkinté on voimassa. Lisdksi projektiryhmalla ei jadnyt tarpeeksi aikaa tdimén lisdosan

toimeenpanolle ja Moodlen tuleva versiopéivitys my0s hankaloitti ajankohdan pédattdmista.

Projektiryhmé on tilaajan edustajien sekd projektin teknisen ohjaajan kanssa keskustelleet,
ettd vastuu lisdosan toimeenpanosta annetaan Partion eOppimistiimille ja tilaajille. Uudel-
leen suorittamisen lisdosa lisdtddn uudistettuun koulutukseen, kun Moodle on péivitetty uu-

teen versioon.
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8.3 Kytkenta Kuksa-jasenrekisteriin

Projektiryhmélla oli tarkoituksena tilaajan edustajien avustamana kytked uudistettu koulutus
Kuksa-jdsenrekisteriin, johon kouluttautujien suoritustiedot siirtyisivét. Kytkennille ei saatu
aikaiseksi ajankohtaa, koska Moodlen versiopdivityksen ajankohta ei ollut tarkalleen tie-
dossa. Kytkennén vastuu siirtyy Suomen Partiolaisten eOppimistiimille ja tilaajalle, jotka
suorittavat kytkenndn Moodle-ympériston ja Kuksa-jdsenrekisterin vélilld. Kytkentd suori-
tetaan Kuksa-jdsenrekisteristd saatavalla tunnisteella, joka liitetddan TY-koulutuksen asetuk-
sissa sille tarkoitettuun “Kurssin tunnistenumero” asetusvaihtoehtoon. Asetusta kdytetdin
vain, kun kurssia tai koulutusta verrataan ulkoisiin jirjestelmiin, kuten Kuksa-jésenrekiste-

riin.
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9 Yhteenveto

PartioMood-projektissa tuotettiin Suomen Partiolaisille Turvallisesti yhdessi -verkkokoulu-
tus partion omaan Moodle-oppimisymparistoon sekd Jyviskyldn yliopiston Moodle-ympéa-
ristoon. Koulutus perustuu sisélldllisesti partiolaisten loppuvuonna 2024 paivittimain Tur-

vallisesti yhdessa -ohjeeseen.

Projektissa onnistuttiin tavoitteen mukaisesti tuomaan koulutus siséllollisesti, teknisesti ja
pedagogisesti tdhdn pédivadn. Projektissa tuotettiin koulutus, joka vastaa paivitettyd ohjetta.
Pilotin palautekyselyssd saadun palautteen perusteella projektiryhma on tuottanut koulutuk-
sen, joka on kohderyhmilleen mielekds ja aktivoiva. Projektiryhmi toteutti koulutuksen
myds saavutettavana esimerkiksi lisddmalld koulutukseen sisdllot teksti- ja ddnitiedostoina
ja tekstittamélld videot. My0s kielelliseen ja kognitiiviseen saavutettavuuteen kiinnitettiin
huomiota: palautteen perusteella koulutuksessa navigointia yksinkertaistettiin ja ohjeistuksia

selkeytettiin.

Tilaajan toiveena oli, ettd koulutus on helposti péivitettavissa projektin jilkeen. Tdma tavoite
saavutettiin myds. Projektiryhma tuotti tilaajille ylldpito-ohjeen seké jarjesti tilaajille koulu-

tustilaisuuden aiheeseen liittyen.

Kokonaisuudessaan projekti onnistui tavoitteissaan.
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